


Характеристика
на работника

__________________________________________
(Ф.И.О. и дата рождения работника)

Должность, структурное подразделение: __________________________.
Уровень профессионализма: __________________________________ (указать сведения об образовании, выполняемые работником функции; специальные навыки и знания и т.д.).
Отношение к работе: ____________________________________ (указать уровень дисциплины, деловые качества работника; достижения в работе; общую культуру; взаимоотношения в коллективе и т.п.).
Дисциплинарные взыскания: __________________________ (указать, какие, когда и за что).
Поощрения: _________________________________ (указать, какие, когда и за что).
Вывод: _________________________________ (основные положительные и отрицательные свойства личности, склонность к профессиональной деятельности).

"___"________ ____ г.

Руководитель:
___________________/__________________ (подпись/Ф.И.О.)



