
 

 

  
ТРУДОВАЯ КНИЖКА 

... 
Сведения о работе 

  
  

№ 
записи 

Дата 
Сведения о приеме на работу, 

переводе на другую постоянную 
работу, квалификации, увольнении 

(с указанием причин и ссылкой на статью,  
пункт закона) 

Наименование,  
дата и номер  

документа, на 
основании  
которого 

внесена запись 

число месяц год 

1 2 3 4 

    Общество с ограниченной ответственностью 
«ГАСПРОМ» (ООО «ГАСПРОМ») 

  

1 01 07 2010 Принят в технический отдел на должность мастера 
производственного обучения 

Приказ от 01.07.2010 № 4-к 

2 01 04 2015 Уволен за однократное грубое нарушение трудовых 
обязанностей – прогул, подпункт «а» пункта 6 части 1 
статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации 
  
Руководитель отдела кадров                  Е.Э.  Громова 
  
Работник                 

Приказ от 01.04.2015 № 27 

            

 


