                                ___________________________________________
                                   (наименование должности руководителя)
                                ___________________________________________
                                        (наименование организации)
                                ___________________________________________
                                          (Ф.И.О. руководителя)

                                от ________________________________________
                                              (Ф.И.О. гражданина)
                                паспорт: серия __________ N ______________,
                                выдан "__"_________ ____ г. _______________
                                __________________________________________,
                                проживающего по адресу: ___________________
                                ___________________________________________

Заявление
о приеме на работу государственного служащего

Руководствуясь п. 1 ч. 2 ст. 26 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", прошу принять меня на гражданскую службу для замещения должности гражданской службы _________________________ с "__"______________ ____ г.

К заявлению прилагаю:
1) анкету установленной формы;
2) паспорт;
3) трудовую книжку (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
4) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
5) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
6) документы воинского учета (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
7) документ об образовании и о квалификации;
8) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
9) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, гражданский служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, за три календарных года, предшествующие году поступления на гражданскую службу.

"__"___________ ____ г.

    ________________/_____________________________________/
        (подпись)                  (Ф.И.О.)
